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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali, Mes agosto del afio 2023
Sefor
ALFREDO DELGADO VIDAL
SUPERVISOR CONTRATO No. 4584486
PROFESIONAL G04
Centro De La Construccion
Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
agosto del afio 2023

Referencia: No 4584486 del afio 2023

Luis Enrique Giraldo, identificado con la cédula de ciudadania No. 16453917 de Yumbo, en mi calidad de
Contratistadel SENA, en el Centro de la Construccién, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total del contrato la suma de DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL
DOSCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($19.528.223). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un pago en el mes de febrero por valor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA MIL
NOVECIENTOS TRES PESOS M/CTE ($3.140.903). b) Cuatro (04) pagos iguales por los meses de (marzo) a (junio)
de 2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE
(54.096.830) cada uno).

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA EN EL AREA DE CONOCIMIENTO DE EDUMATICA EN LA FORMACION PROFESIONAL EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA'YY COMPLEMENTARIA, EN EL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2023
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar las acciones de formacién
profesional presencial y/o virtual de
acuerdo con el objeto contractual con
el apoyo de las plataformas y
herramientas tecnoldgicas, el proceso |Ejecucién de Bitacora
. . Programacion
de gestién de la formacion id i .
1 8 . . formacidn profesional Reporte Horas Sofia
profesional, lo establecido en los de forma virtual y
disefios curriculares, las estrategias presencial
pedagdgicas y metodoldgicas
dispuestas en la entidad, permitiendo
el aseguramiento de la calidad.
Participar en los equipos de L, ,
. Actualizacion de Guia de
desarrollo curricular . ,
) o L , aprendizaje Guia de
interdisciplinarios por programa o Actualizacién guia L L.
) o Aprendizaje informatica
2 conjunto de programas o redes de aprendizaje .
. . Microsoft Word, Excel e
tecnoldgicas afines, de acuerdo con el ot ;
. . internet.
proceso de gestion de la formacidn
profesional integral. (Si aplica).
Participar en la programacion vy .
. L, ) . En el mes de referencia no se
ejecucion del proceso de induccidn de , . o
) o No se desarrolld para | ejecutaron actividades
3 aprendices de formacion titulada y el . _
L L este periodo relacionadas con esta
reconocimiento de aprendizajes L,
. o obligacidoncontractual
previos (si aplica)
Realizar el seguimiento del proceso Se reallz? )
. . . acompafiamiento en
formativo de cada aprendiz mediante .
) B o proceso formativo a
la orientacién y acompafamiento a los aprendices de
las actividades de aprendizaje y i ia Digi
4 o Ciudadania Digital Listado de asistencia
reportar avances o dificultades de para la Paz. Bit3
L . itdcora
manera oportuna a la coordinacion Microsoft Word
académica en los formatos y tiempos | Excel Basico
. L Excel Intermedio
establecidos. (si aplica)
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Realizar seguimiento a la etapa
productiva a través de las

No realizo
seguimiento en
etapa practica

En el mes de referencia no se
ejecutaron actividades

investigacion del Centro de la
Construccion (Si aplica)

este periodo

5 h ent | dimient porque me
erramientas y el procedimiento encuentro en relacionadas con esta obligacion
dispuesto por la entidad. (Si aplica) formacion contractual
complementaria
Emitir los juicios evaluativos durante . )
., No se realiza la En el mes de referencia no se
el proceso de formacién de i o . .
. » emision de juicios ejecutaron actividades
6 conformidad con la programacion o ) L
. porque recién relacionadas con esta obligacién
asignada en el Centro de la . »
. ingrese a formacion contractual
Construccion
Cumplir con los procedimientos
establecidos por la entidad en el En el mes de referencia no se
. sistema Integrado de gestion y No se desarrollé ejecutaron actividades
autocontroly los registros inherentes | para este periodo relacionadas con esta
al proceso de gestién de la formacion obligaciéncontractual
profesional (si aplica
o . . Diligenciamiento de
Realizar informes de la ejecucién del g .
o los informes: Informe mensual de actividades
I3 contrato, antes de finalizar el
mensual de formato GTH-F-062 V.09.
contrato. o
actividades
Participar en procesos de Induccion, En el mes de referencia no se
9 reinduccién y entrenamiento No se desarrolld para | ejecutaron actividades
programados por el centro de este periodo relacionadas con esta obligacidn
formacién. (si aplica) contractual
Participar en la estructuracién y En el mes de referencia no se
10 ejecucién de los proyectos de No se desarrollé para | ejecutaron actividades

relacionadas con esta obligacién
contractual
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11

Realizar certificacion de competencias
laborales en las normas “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADQS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o Ia
actualizacion "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" y “COORDINAR PLANES
DE MEJORAMIENTO” con plazo
maximo a julio 31 de 2022. Para los
instructores que se contraten con
fecha posterior a la ultima
convocatoria que realice el SENA no
estaran obligados a aportar el
certificado o la evidencia de la
inscripcion.

Se aplica a proceso
de certificacién en la
Norma de
competencia
“Orientar formacién
presencial de
acuerdo con
procedimientos
técnicosy
normativos”

Certificado

Registro fotografico

12

Dar cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad, para la prevencion,
mitigacién y manejo del COVID-19
establecidos por el SENA

Cumplimiento de
esquema de
vacunacion

Registro plataforma de
bioseguridad

13

Participar en acciones de disefio y
desarrollo curricular, documentacién
condiciones de calidad para
autoevaluacién y obtencidn registros
calificados. (si aplica)

Asistencia
Desarrollo Curricular

Registro fotografico

14

Realizar acompafiamiento a los
aprendices en el desarrollo de las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar

al Aprendiz (si aplica)

No se desarrolld para
este periodo, ya que
estoy impartiendo
formacion
complementaria

En el mes de referencia no se
ejecutaron actividades
relacionadas con esta obligacién
contractual

GTH-F-062 V09




SENA

N

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el No se usaron bienes

15| cumplimiento del objeto del contrato | o elementos para
este periodo,

En el mes de referencia no
dispongo de bienes o elementos
relacionados con esta obligacion

y una vez finalizado.
contractual

Reunidn instructores

. . equipo formacion
Las demas necesarias para el cabal quip

cumplimiento del objeto contractual

Registro fotografico

16
Actas

complementaria.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE _
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 119923 yumbo 21/07/2023 21/07/2023
2 119923 yumbo 22/07/2023 22/07/2023
3 120923 yumbo 24/07/2023 24/07/2023
4 120923 yumbo 27/07/2023 27/07/2023
5 120923 yumbo 28/07/2023 28/07/2023
6 127023 yumbo 24/07/2023 24/07/2023
7 127023 yumbo 27/07/2023 27/07/2023
8 127023 yumbo 28/07/2023 28/07/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informeque la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciondel informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucioncontractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1056045152 de la

planilla, expedida por simple en el mes de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_
NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en
ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial
No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgo para la
toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn.

Nota: En el evento de sefialar SI, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto decobro.

Evidencias; disponibles en carpeta GC de la plataforma SECOP Il

Cordialmente,

Luis Enrique Giraldo Cepeda
Contratista
C.C. No. 16453917

Recibi a satisfaccion:

ALFREDO DELGADO VIDAL
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4584486 de 2023
PROFESIONAL GO4
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